
Microsoft Teams kinderleicht managen – 
HanseVision stellt EasyLife 365 vor.

Die Verwaltung und Umsetzung von Richtlinien in Microsoft Teams kann simpel gema-

naged werden. Behalten Sie den Überblick in Teams und vereinfachen Sie die Adminis-

tration!

Haben Sie Herausforderungen bei der Verwaltung von MS Teams?

Unsere Lösung mit EasyLife 365 

Mit unserem Partner EasyLife 365 bieten wir eine ergänzende Lösung für die 
Teams Governance an. Die leistungsstarke Provisionierungs-, Gäste- und Life-
Cycle-Management-Lösung integrieren wir für Sie. Damit können Sie eigen-
ständig die Verwaltung von Teams weitestgehend automatisieren. Wir helfen 
den Admins weiter und Sie erhalten die entsprechenden Dokumentationen 
und Inhalte. Durch das Teams Self-Service-Portal für Mitarbeitende können 
Sie zusätzlich Administration reduzieren.

Mit uns als Partner von EasyLife 365 erhalten Sie eine geführte Einführung 
und Strategie zur Umsetzung Ihrer Teams Anforderungen.

Warum HanseVision?

Individuelle Governace 
für MS Teams – einfach 
umgesetzt.

• Wir geben unsere Expertise & Tipps aus zahlreichen Projekten an Sie
weiter.

• Sie können die Governance selbst übernehmen.

• Schwierigkeiten bei der Umsetzung Ihrer Teams Governance Vorgaben.

• Sie müssen Teamraumvorlagen inkl. unterschiedlicher Richtlinien und Na-
menskonventionen bereitstellen.

• Sie wollen ein LifeCycle Management für Ihre Teams und Gäste definieren.

• Sie müssen unterschiedliche Gäste/Externe in Teams verwalten.

Manche Anforderungen in der Teams 
Verwaltung sind mit den Standardmit-
teln von Microsoft 365 nicht umsetzbar. 
Für Basis Konfigurationen, wie Richtli-
nien, Templates, Gäste, Genehmigungs-
prozesse, LifeCycle, etc. ist EasyLife 365 
die optimale Ergänzung.

Treten Sie mit uns in Kontakt:

sales@hansevision.de   

www.hansevision.com

Vorteile durch „EasyLife 365“ 

Zentrale Umsetzung von Richtlinien 
für die Nutzung von MS Teams

Zentrale Verwaltung von Teams, 
Nutzenden & Richtlinien

MS Teams Governance 
Strategien umsetzen


